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SICUREZZA:  

La mattanza sul 

lavoro non accenna a 

diminuire !!! 

Le chiamiamo “ morti 

bianche”,  ma sono un 

eccidio che nel corso di 

un decennio ha 

prodotto 14 mila 

vittime. Solo nei primi 

mesi del 2018, in Italia,  

più di 150 persone 

sono morte mentre 

lavoravano. Rispetto 

allo stesso periodo 

dello scorso anno, il 

trend è negativo: i 

morti erano stati 113. 

Se si considera tutto il 

2017, le vittime al 1 

aprile 2018  sono state 

632, con una media di 

quasi due al giorno.  

Festa dei Lavoratori: una grande festa che è presente in tutto il mondo, nata per commemorare e ricordare Lavoratori che 

hanno lottato, e sono anche  morti,  per migliorare le proprie e le nostre condizioni di lavoro. Quando sentiamo dire se ha senso 

oggi festeggiare con molti che non lavorano,  la crisi che persiste, i negozi che devono stare sempre aperti perché sono servizio al 

cittadino ecc… NO! Diciamo NO! Così come per altre feste se si festeggiano un motivo c’è, e non è mai fine a se stesso! E’ inutile 

continuare  a dire che bisogna riscoprire i valori della famiglia e dello stare insieme, i valori sociali, culturali, religiosi e anche 

morali per poi cadere nella  mera logica del profitto per pochi e, non ci si prodiga mai, per festeggiare-ricordare-commemorare  

anche  partecipando a delle iniziative sociali, per quello che ci rende liberi sia fisicamente che di esprimere il nostro pensiero.  

Questo perché se chi prima di noi non avesse fatto quello che ha fatto, ora non sarebbe così, ce lo insegna la Storia! Questa è 

l’eredità che dobbiamo lasciare! Oppure preferiamo insegnare alle nuove generazioni e a quelle future l’idea che certe feste, 

memorie e celebrazioni non hanno più senso e, quindi, l’apertura di un centro commerciale o altri ambiti lavorativi, in un giorno di 

festa o in modo completamente liberalizzato e non regolamentato di Domenica,  siano tutti servizi essenziali ...?        


